Strumien, dnia 08.01.2020 .

BURMISTRZ STRUMIENIA
Ogtasza nabér na stanowisko urzednicze
INSPEKTORA
w Referacie Inwestycji i Remontow
w petnym wymiarze czasu pracy

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
brak skazania za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umysine;
nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze techniczne;

co najmniej 3-letni staz pracy na podstawie umowy o prace;

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,
znajomos$c¢ obstugi komputera z oprogramowaniami biurowymi;

prawo jazdy kat. B.
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Wymagania dodatkowe:

1. preferowany kierunek wyksztatcenia:
- inzynieria §rodowiska lub budownictwo;
2. preferowani kandydaci z doswiadczeniem pracy na stanowiskach urzedniczych
w samorzgdzie terytorialnym;
3.1 znajomos¢ przepisow z ustaw:
- 0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506 z pézn.zm.),
- 0 drogach publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2068 z p6zn. zm.)
- prawo budowlane (Dz.U. z 2019 r. poz. 1186 z pozn. zm.),
- kodeks postepowania administracyjnego,
3.2 znajomos¢ przepisdw z rozporzadzenh:
- w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich
usytuowanie (Dz.U. z 2019 r. poz. 1065 z p6zn. zm.),
- w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac drogi publiczne i ich
usytuowanie (Dz.U. z 2016 r. poz. 124 z p6zn. zm.)

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Uczestniczenie w przygotowaniu procesu budowlanego i remontowego poprzez
opracowanie i przedstawienie Burmistrzowi Strumienia charakterystyki sieci kanalizacji
sanitarnej, sieci kanalizacji deszczowej, sieci wodociggowej, sieci oswietlenia ulicznego.

2. Uczestniczenie w nadzorowaniu i koordynacji prac projektowych od momentu
przygotowania procedury wyboru wykonawcy do uzyskania decyzji pozwolenia nha
budowe/zgtoszenia zamiaru wykonania robo6t dla sieci kanalizacji sanitarnej, sieci
kanalizacji deszczowej, sieci wodociggowej oraz sieci o$wietlenia ulicznego.

3. Uczestniczenie w przygotowaniu materiatdbw niezbednych do realizacji procedur
zamodwien publicznych w zakresie robét dotyczacych sieci kanalizacji sanitarnej, sieci
kanalizacji deszczowej, sieci wodociggowej oraz sieci oSwietlenia ulicznego.

4. Wspotudziat w koordynacji oraz nadzorze nad rzeczows realizacjg inwestycji i remontow
sieci kanalizacji sanitarnej, sieci kanalizacji deszczowej, sieci wodociggowe] oraz sieci
oéwietlenia ulicznego w tym miedzy innymi: wspélpraca z inspektorem nadzoru,
zwykonawcg robot, uczestniczenie w spotkaniach | naradach technicznych
organizowanych przez cztonkow procesu inwestycyjnego.
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Uczestniczenie w procedurze odbierania i przekazania do uzytkowania, sieci kanalizacji
sanitarnej, sieci kanalizacji deszczowej, sieci wodociagowej oraz sieci o$wietlenia
ulicznego objetych danym procesem inwestycyjnym.

Wykonywanie = czynno$ci zwigzanych z rozliczaniem zadah remontowych
i inwestycyjnych.

Wspdtpraca w zakresie rozwigzywania probleméw natury technicznej z dostawcami
energii elektrycznej do oswietlenia ulicznego, placéw, parkingdw, chodnikéw

Gromadzenie i przechowywanie dokumentacji technicznych dla sieci kanalizacii
sanitarnej, sieci kanalizacji deszczowej, sieci wodociggowej oraz sieci o$wietlenia
ulicznego.

Przygotowanie projektow odpowiedzi w sprawach skarg, interwencji oraz wnioskéw
| interpelacji radnych.

Wspotpraca z wtasciwymi organami administracji publicznej w zakresie realizacji zadan
inwestycyjnych i remontowych zwigzanych z sieciami kanalizacji sanitarnej, sieciami
kanalizacji deszczowej, sieciami wodociggowymi sieci oSwietlenia ulicznego.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
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miejsce pracy — Strumien, Rynek 4, teren Gminy Strumien;

stanowisko pracy na | pietrze, brak windy;

praca przy komputerze i urzgdzeniach biurowych,

praca na podstawie umowy o prace (pierwsza umowa na czas okreslony);

w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym, o ktorych mowa w art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych, w trakcie trwania umowy na czas okreslony, zawartej na okres nie
diuzszy niz 6 miesiecy, osoby te zobowigzane sg do odbycia stuzby przygotowawcze;j.
Pozytywny wynik egzaminu konczgcego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Strumieniu
w miesigcu grudniu 2019 r., w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1.
2.

3

list motywacyjny;

CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub o$wiadczenie kandydata
w przypadku trwajgcego stosunku pracy;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$é w przypadku kandydata, ktory
zamierza korzysta¢ z uprawnienia na podstawie art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych;

oSwiadczenie o nie karalno$ci za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe
umysine;

oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku.
podpisanie klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — wedtug wzoru
dostepnego w zatgczniku do ogtoszenia.



Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
Inspektora w Referacie Inwestycji i Remontéw” w terminie do 22.01.2020 r. do godz.
16.30 w Urzedzie Miejskim w Strumieniu — Biuro Obstugi Klienta (parter, pok. nr 1).
Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

1. Informacja o kandydatach, ktérzy zostali zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji
bedzie udzielana w dniu 23.01.2020 r. w godzinach pracy urzedu pod nr telefonu:
33 85 70 142 wew. 126 lub osobiscie w biurze nr 19 Urzedu Miejskiego (llI pigtro).

2. Przy naborze na wolne stanowisko urzednicze zastosowana zostanie nastgpujgca
technika naboru:

- rozmowa kwalifikacyjna w dniu 27.01.2020 r. o godz. 15.00

3. Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie¢ Urzedzie Miejskim w Strumieniu. Informacja o
numerze sali w Sekretariacie Urzedu (I pigtro, pok. nr 5).

4. Informacja o ostatecznym wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie BiUIetynu
Informaciji Publicznej Urzedu Miejskiego oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu
Miejskiego w Strumieniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 33 85-70-142 wew. 126.




