PROJEKT
UCHWALA NR ...2018

RADY MIEJSKIEJ W STRUMIENIU

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek w tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zaje¢ dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelniacemu
inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktéry obowigzki kierownicze pehni
w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze

Na podstawie art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 r., poz. 1189, z pdzn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2017 r.,
poz. 1875, zpdzn. zm.) - na wniosek Burmistrza Strumienia po zaopiniowaniu przez zwigzki
zawodowe

Rada Miejska w Strumieniu
uchwala:

§ 1. Dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ w zaleznosci
od wielkosci i typu szkoty oraz warunkow pracy, wedlug nastgpujacych zasad:

Lp. Stanowisko kierownicze Obnizka obowiazkowego
wg wielkoSci i typu szkoly tygodniowego wymiaru godzin
Dyrektor przedszkola liczacego:
1 oddziat 0 7 godzin
1. 2 oddziaty o 10 godzin
3 oddziaty o 12 godzin
od 4 do 5 oddziatow 0 14 godzin
6 i wigcej oddziatow 0 16 godzin
Dyrektor szkoty lub zespotu kazdego typu, liczace;j:
do 6 oddziatow 0 8 godzin
od 7 do 8 oddziatow o 10 godzin
2 od 9 do 10 oddziatow o 11 godzin
od 11 do 12 oddziatow o 12 godzin
od 13 do 16 oddziatow o 13 godzin
17 i wiecej oddziatow 0 15 godzin
Wicedyrektor szkoty lub zespotu kazdego typu liczace;j:
6 oddziatow 0 2 godziny
3. od 7 do 9 oddziatow 0 4 godziny
od 10 do 12 oddziatow 0 8 godzin
od 13 do 16 oddziatow o 10 godzin
17 i wiecej oddziatow 0 13 godzin

§ 2. Wymiar zaj¢é ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczyciela, ktory obowigzki
kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéoremu powierzono stanowisko kierownicze



od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczycielowi zlecono
zastepstwo.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Strumienia.
§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 r.



UZASADNIENIE

Projekt uchwaty jest konsekwencja zmian wprowadzanych ustawa z dnia 27 pazdziernika
2017 r. o finansowaniu zadan o§wiatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203) w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 76 pkt 22 lit. d ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan
o$wiatowych zmieniono art. 42 ust. 7 pkt 3 KN, ktory otrzymuje brzmienie:

"3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé:

a) nauczycieli szkot niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkot, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt
la, nauczycieli prowadzqcych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikow
stuzb spolecznych, nauczycieli ksztalcenia na odleglosé¢, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych
oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu
na odleglosé,

b) pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych,
z wyjgtkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym Zze
wymiar ten nie moze przekraczac¢ 22 godzin.”,

Dotychczasowa uchwata Rady Miejskiej w Strumieniu ustalala pensum wyzej wymienionych
nauczycieli na poziomie 28 godzin tygodniowo.

Ponadto w Karcie Nauczyciela okreslono sposob ustalania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone
dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin. W art. 42 po ust. 5b dodano
ust. 5¢ w brzmieniu:

"5c. Nauczycielom realizujgcym w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zajec¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajecé
ustala sie jako iloraz lgcznej liczby realizowanych godzin i sumy czesci etatow realizowanych
w ramach poszczegolnych tygodniowych wymiarow godzin zajec, przy czym wynik zaokrqgla sie
do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do pot godziny pomija sie, a powyzej pot godziny liczy
sie za pelng godzine. Godziny wyliczone ponad ten wymiar stanowiq godziny ponadwymiarowe."

Na podstawie z art. 76 pkt 22 w zwigzku z art. 147 pkt 3 ustawy z dnia 27 pazdziernika
2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych delegacja zawarta w tresci art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty
Nauczyciela traci moc z dniem 1 wrzes$nia 2018 r. Tym samym z dniem 1 wrze$nia 2018 r. utraci moc
w ww. zakresie uchwata nr XXX.256.2013 Rady Miejskiej w Strumieniu z dnia 28 stycznia 2013 r.
w sprawie okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek w tygodniowym obowigzkowym
wymiarze zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin oraz dla pedagogdéw, psychologdéw, logopedéw i doradcéw zawodowych
(Dz. Urz. Woj. SI. z dnia 22 lutego 2013 r., poz. 1756, z pdzn. zm.).

Biorac powyzsze pod uwagg podjecie w/w uchwaly nalezy uzna¢ za konieczne i uzasadnione.
Uchwata zostata przekazana do zaopiniowana przez zwiazki zawodowe. Ponadto dokument

przekazano do konsultacji dyrektorom szkoét i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest

Gmina Strumien.



PROJEKT

UCHWALA NR ...2018
RADY MIEJSKIEJ W STRUMIENIU

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szko6l
i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Strumien niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy -
Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 1., poz. 1189, z pézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1,
art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.,
poz. 1875, zpdzn. zm.) - na wniosek Burmistrza Strumienia po zaopiniowaniu przez zwigzki
zawodowe - Zarzad Oddzialu w Strumieniu

Rada Miejska w Strumieniu
uchwala:

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mlodziezg oraz na rzecz dzieci i ich rodzin
przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z p6zn. zm.) oraz logopedow, pedagogoéw, psychologow,
terapeutéw pedagogicznych, doradcoéw zawodowych, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé, ustala
si¢ wedlug nastgpujacych norm:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w grupach

mieszanych obejmujacych dzieci szeScioletnie i starsze w liczbie co najmniej 50%, jak
1 dzieci z innych grup wiekowych - 22 godziny tygodniowo;
2) nauczyciele prowadzacy zajecia w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w grupach
mieszanych obejmujacych dzieci szescioletnie i starsze w liczbie ponizej 50%, jak i dzieci
z innych grup wiekowych - 25 godzin tygodniowo;
3) pedagodzy — 22 godziny tygodniowo;
4) psycholodzy — 22 godziny tygodniowo;
5) logopedzi — 22 godziny tygodniowo;
6) terapeuci pedagogiczni — 22 godziny tygodniowo;
7) doradcy zawodowi — 22 godziny tygodniowo.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Strumienia.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 r.



UZASADNIENIE

Projekt uchwaty jest konsekwencja zmian wprowadzanych od dnia 1 wrzes$nia 2018 r. ustawg
z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203)
w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 r., poz. 1189, z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela, zmienionym art. 76 pkt 22 lit. d ustawy
z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych, rada gminy upowazniona zostata

do okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec:
a) nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, (...),

b) pedagogdéw, psychologoéw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze

wymiar ten nie moze przekraczaé 22 godzin.

Ponadto art. 76 pkt 22 lit. a ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych zmieniono art. 42
ust. 3 KN, dodajac w tabeli Ip. 12, okresSlajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej zatrudnionych dodatkowo w celu wspodtorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym zatrudnionych w pelnym wymiarze zajg¢. Pensum ww.

nauczycieli od dnia 1 wrzesnia 2018 r. wynosi¢ bedzie 20 godzin.

Tym samym z dniem 1 wrzes$nia 2018 r. tracg moc przepisy uchwaly nr XIX.163.2016 Rady
Miejskiej w Strumieniu z dnia 28 kwietnia 2016r. w sprawie okreslenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta
Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Sl. zdnia 5 maja 2016 1., poz. 2509), ktora okreslata tygodniowy

obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w/w nauczycieli na poziomie 28 godzin.
Biorac powyzsze pod uwage podjecie w/w uchwaty nalezy uzna¢ za konieczne i uzasadnione.

Uchwata zostata przekazana do zaopiniowana przez zwigzki zawodowe. Ponadto dokument
przekazano do konsultacji dyrektorom szkot i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest

Gmina Strumien.



