
                                                                                                                                     PROJEKT 
UCHWAŁA NR …2018 

RADY MIEJSKIEJ W STRUMIENIU 
z dnia …………………. 2018 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek w tygodniowym obowiązkowym 
wymiarze godzin zajęć dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu 

inne stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni 
w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze 

Na podstawie art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 2 w związku z  art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 
ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., 
poz. 1875, z późn. zm.) - na wniosek Burmistrza Strumienia po zaopiniowaniu przez związki 
zawodowe 

Rada Miejska w Strumieniu 

uchwala: 

§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko 
kierownicze w szkole obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć w zależności 
od wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy, według następujących zasad: 

Lp. 
Stanowisko kierownicze 

wg wielkości i typu szkoły 
Obniżka obowiązkowego 

tygodniowego wymiaru godzin 

1.  

Dyrektor przedszkola liczącego: 
1 oddział o 7 godzin 
2 oddziały o 10 godzin 
3 oddziały o 12 godzin 
od 4 do 5 oddziałów o 14 godzin 
6 i więcej oddziałów o 16 godzin 

2.  

Dyrektor szkoły lub zespołu każdego typu, liczącej: 
do 6 oddziałów o 8 godzin 
od 7 do 8 oddziałów o 10 godzin 
od 9 do 10 oddziałów o 11 godzin 
od 11 do 12 oddziałów o 12 godzin 
od 13 do 16 oddziałów o 13 godzin 
17 i więcej oddziałów o 15 godzin 

3.  

Wicedyrektor szkoły lub zespołu każdego typu liczącej: 
6 oddziałów o 2 godziny 
od 7 do 9 oddziałów o 4 godziny 
od 10 do 12 oddziałów o 8 godzin 
od 13 do 16 oddziałów o 10 godzin 
17 i więcej oddziałów o 13 godzin 

§ 2. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 odnosi się również do nauczyciela, który obowiązki 
kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze 



od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nauczycielowi zlecono 
zastępstwo. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Strumienia. 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2018 r. 



UZASADNIENIE 

 

Projekt uchwały jest konsekwencją zmian wprowadzanych ustawą z dnia 27 października 
2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203) w ustawie z dnia 26 stycznia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z późn. zm.). 

Zgodnie z art. 76 pkt 22 lit. d ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań 
oświatowych zmieniono art. 42 ust. 7 pkt 3 KN, który otrzymuje brzmienie: 

"3) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: 

a) nauczycieli szkół niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkół, o których mowa w art. 1 ust. 2 pkt 
1a, nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiów pracowników 
służb społecznych, nauczycieli kształcenia na odległość, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych 
oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w formie zaocznej i w kształceniu 
na odległość, 

b) pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, 
z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym że 
wymiar ten nie może przekraczać 22 godzin.", 

Dotychczasowa uchwała Rady Miejskiej w Strumieniu ustalała pensum wyżej wymienionych 
nauczycieli na poziomie 28 godzin tygodniowo. 

Ponadto w Karcie Nauczyciela określono sposób ustalania tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone 
dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin. W art. 42 po ust. 5b dodano 
ust. 5c w brzmieniu: 

"5c. Nauczycielom realizującym w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin zajęć tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
ustala się jako iloraz łącznej liczby realizowanych godzin i sumy części etatów realizowanych 
w ramach poszczególnych tygodniowych wymiarów godzin zajęć, przy czym wynik zaokrągla się 
do pełnych godzin w ten sposób, że czas zajęć do pół godziny pomija się, a powyżej pół godziny liczy 
się za pełną godzinę. Godziny wyliczone ponad ten wymiar stanowią godziny ponadwymiarowe." 

Na podstawie z art. 76 pkt 22 w związku z art. 147 pkt 3 ustawy z dnia 27 października 
2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych delegacja zawarta w treści art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty 
Nauczyciela traci moc z dniem 1 września 2018 r. Tym samym z dniem 1 września 2018 r. utraci moc 
w ww. zakresie uchwała nr XXX.256.2013 Rady Miejskiej w Strumieniu z dnia 28 stycznia 2013 r. 
w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek w tygodniowym obowiązkowym 
wymiarze zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach 
stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 
wymiarze godzin oraz dla pedagogów, psychologów, logopedów i doradców zawodowych 
(Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 22 lutego 2013 r., poz. 1756, z późn. zm.). 

Biorąc powyższe pod uwagę podjęcie w/w uchwały należy uznać za konieczne i uzasadnione. 

Uchwała została przekazana do zaopiniowana przez związki zawodowe. Ponadto dokument 

przekazano do konsultacji dyrektorom szkół i przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest 

Gmina Strumień. 



PROJEKT 

UCHWAŁA NR …2018 
RADY MIEJSKIEJ W STRUMIENIU 

z dnia …………………. 2018 r. 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół 
i przedszkoli prowadzonych przez Gminę Strumień niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - 

Karta Nauczyciela 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, 
art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., 
poz. 1875, z późn. zm.) - na wniosek Burmistrza Strumienia po zaopiniowaniu przez związki 
zawodowe - Zarząd Oddziału w Strumieniu 

Rada Miejska w Strumieniu 

uchwala: 

§ 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z dziećmi i młodzieżą oraz na rzecz dzieci i ich rodzin 
przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z późn. zm.) oraz logopedów, pedagogów, psychologów, 
terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, ustala 
się według następujących norm: 

1) nauczyciele prowadzący zajęcia w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych w grupach 
mieszanych obejmujących dzieci sześcioletnie i starsze w liczbie co najmniej 50%, jak 
i dzieci z innych grup wiekowych - 22 godziny tygodniowo; 

2) nauczyciele prowadzący zajęcia w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych w grupach 
mieszanych obejmujących dzieci sześcioletnie i starsze w liczbie poniżej 50%, jak i dzieci 
z innych grup wiekowych - 25 godzin tygodniowo; 

3) pedagodzy – 22 godziny tygodniowo; 
4) psycholodzy – 22 godziny tygodniowo; 
5) logopedzi – 22 godziny tygodniowo; 
6) terapeuci pedagogiczni – 22 godziny tygodniowo; 
7) doradcy zawodowi – 22 godziny tygodniowo. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Strumienia. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2018 r. 



UZASADNIENIE 

Projekt uchwały jest konsekwencją zmian wprowadzanych od dnia 1 września 2018 r. ustawą 

z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2203) 

w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, z późn. zm.). 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela, zmienionym art. 76 pkt 22 lit. d ustawy 

z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych, rada gminy upoważniona została 

do określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć: 

a) nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, (…), 

b) pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, 

z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym że 

wymiar ten nie może przekraczać 22 godzin. 

Ponadto art. 76 pkt 22 lit. a ustawy o finansowaniu zadań oświatowych zmieniono art. 42 

ust. 3 KN, dodając w tabeli lp. 12, określającą tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub 

wychowankami albo na ich rzecz, nauczycieli posiadających kwalifikacje z zakresu pedagogiki 

specjalnej zatrudnionych dodatkowo w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego oraz 

współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć. Pensum ww. 

nauczycieli od dnia 1 września 2018 r. wynosić będzie 20 godzin. 

Tym samym z dniem 1 września 2018 r. tracą moc przepisy uchwały nr XIX.163.2016 Rady 

Miejskiej w Strumieniu z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta 

Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 5 maja 2016 r., poz. 2509), która określała tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć w/w nauczycieli na poziomie 28 godzin. 

Biorąc powyższe pod uwagę podjęcie w/w uchwały należy uznać za konieczne i uzasadnione. 

Uchwała została przekazana do zaopiniowana przez związki zawodowe. Ponadto dokument 

przekazano do konsultacji dyrektorom szkół i przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest 

Gmina Strumień. 

 


